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DECRETO No.039
JUNIO 10 DE 2021

POR EL CUAL SE INCORPORA EL CAPITULO INDEPENDIENTE DE
"INVERSIONES CON CARGO AL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS” AL PLAN DE
DESARROLLO “BOLIVAR UNIDO POR UN CAMBIO PRODUCTIVO Y JUSTO 2020 -
2023”.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BOLIVAR - VALLE DEL CAUCA, En uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 315 y 339
de la Constitucion Politica Nacional, en concordancia con la Ley136 de 1994, la Ley
Organica de Planeacién o Ley 152 de 1994, articulo 32 y subsiguiente y, la Ley 2056 de
2020 en su articulo 30.

CONSIDERANDO

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica establece como atribuciones del alcalde
municipal, cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo.

Que el articulo 342 de la Constitucion Politica, prevé que en la adopcién del Plan de
Desarrollo se debe hacer efectiva la participacion Ciudadana en su elaboracion.

Que el inciso segundo del articulo 339 de la Constitucién Politica sefiala que: "Las
entidades territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el
gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de
sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas
por la Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran
conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto
plazo.

Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 modificada por el articulo 29 de la Ley 1551
de 2012, establece como funciones del Alcalde en relacién con la Prosperidad Integral
de su region, las siguientes: “(...) 3. Para lograr el mejoramiento de la gestion local,
promover la armoniosa concurrencia de la Nacién, las entidades territoriales, las
autoridades ambientales y las instancias y autoridades administrativas y de
planificacion en el cumplimiento de las obligaciones constitucionales y legales en
materia territorial. En especial contribuir en el marco de sus competencias, con
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garantizar el despliegue de infraestructuras para lograr el desarrollo y la competitividad
nacional de conformidad con lo dispuesto en el Plan Nacional de Desarrollo. 4.
“Generar, apoyar y financiar procesos de planeacion participativa que conduzcan a
planes de desarrollo estratégico comunal y comunitario de mediano y de largo plazo”

Que los Planes de Desarrollo, constituyen el instrumento fundamental para asegurar el
cumplimiento de los fines del Estado, bajo principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad previstos en el articulo 209 de la Constitucion
Politica

Que a través del Plan de Desarrollo se establecen las politicas, objetivos, -los
programas y proyectos a adelantar bajo las directrices del Plan Nacional de Desarrollo
y el programa de gobierno inscrito por el alcalde para orientar su mandato.

Que mediante la ley 152 de 1994, se dictaron normas sobre planeacion y formulacién
de planes de desarrollo para la Nacién y las entidades publicas del orden territorial,
fijandose el procedimiento que se debe surtir para su elaboraciéon, aprobacion,
ejecucion, seguimiento, evaluacion y control.

Que el articulo 332 de la Constitucién Politica dispone que el Estado es propietario del
subsuelo y de los recursos naturales no renovables, sin perjuicio de los derechos
adquiridos y perfeccionados con arreglo a las leyes preexistentes.

Que el articulo 360 Constitucional, sefiala que la explotacion de un recurso natural no
renovable causara, a favor del Estado, una contraprestacion econémica a titulo de
regalia, sin perjuicio de cualquier otro derecho o compensacion que se pacte, asi como
que una ley, a iniciativa del Gobierno, desarrollara el conjunto de ingresos,
asignaciones, érganos, procedimientos y regulaciones, lo cual constituye el Sistema
General de Regalias (SGR).

Que el articulo 361 Constitucional dispone que los ingresos corrientes del Sistema
General de Regalias se destinaran a la financiacién de proyectos de inversién que
contribuyan al desarrollo social, econémico, y ambiental de las entidades territoriales.

Que mediante el Acto Legislativo 05 de 2011 se constituy6 el SGR, el cual modificé los
articulos 360 y 361 de la Constituciéon Politica, dictando disposiciones sobre el régimen
de regalias y compensaciones.

Que el Acto Legislativo 05 de 2019, asi mismo modificé el articulo 361 de la
Constitucién Politica y se previé que la vigencia de este nuevo régimen estaria sujeta a
la expedicion de una Ley que ajuste el Sistema General de Regalias a las disposiciones
alli previstas.
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Que, en desarrollo de lo anterior, se expidio la Ley 2056 de 2020 "por la cual se regula
la organizacion y el funcionamiento del Sistema General de Regalias" cuyo objeto
consiste en determinar la distribucién, objetivos, fines, administracién, ejecucion,
control, el uso eficiente y la destinacién de los ingresos provenientes de la explotacion
de los recursos naturales no renovables precisando las condiciones de participacion de
sus beneficiarios.

Que el articulo 30 de Ia Ley 2056 de 2020 indica que: “En el marco del proceso de
formulacién y aprobacion de los planes de desarrollo de las entidades territoriales se
identificaran y priorizaran las iniciativas O proyectos de inversion susceptibles de ser
financiados con recursos de las Asignaciones Directas, la Asignacion para la Inversion
Local y la Asignacién para la Inversién Regional del Sistema General de Regalias,
atendiendo los principios de desarrollo competitivo y productivo del territorio y de los de
planeacién con enfoque participativo, democratico y de concertacion.

Para ser financiados con recursos del Sistema General de Regalias, los proyectos de
inversién deberan incorporarse en el Plan de Desarrollo de las entidades territoriales en
un capitulo independiente de inversiones con cargo a los recursos del Sistema General
de Regalias que se denominara "inversiones con cargo al SGR" y sus modificaciones o
adiciones”.

Que para el efecto, el paragrafo transitorio del articulo 30 de la Ley 2056 de 2020
sefiala que: “Los alcaldes y gobernadores deberan dentro de los seis (6) meses
siguientes a la entrada en vigencia de la presente Ley Y por una Unica vez, mediante
decreto, adoptar las modificaciones o adiciones al respectivo plan de desarrollo vigente,
a fin de incorporarle el capitulo independiente de inversiones con cargo al SGR, el cual
se elaborard a partir de las mesas publicas de participacion Ciudadana, segun lo
establecido en el presente articulo y teniendo en cuenta las metas de desarrolio
establecidas en el respectivo plan de desarrollo territorial”.

Que para la construccién del capitulo independiente de inversiones con cargo a los
recursos del Sistema General de Regalias, debe tenerse en cuenta la normatividad de
cierre presupuestal, regulada mediante Decreto Nacional 1082 de 2015, articulo
2.2.4.1.2.7.5 segun el cual: “al terminar cada bienalidad del presupuesto del Sistema
General de Regalias, las entidades territoriales realizaran un ejercicio auténomo e
independiente de cierre presupuestal para el capitulo de regalias y los saldos no
comprometidos, asi como aquellas partidas que respalden compromisos adquiridos o
cuentas por pagar, se incorporaran mediante decreto del alcalde o gobernador, como
ingresos al presupuesto de Ia siguiente bienalidad, al igual que las apropiaciones que
se respaldaran con cargo a los mismos, distinguiendo el tipo de recurso que le dio
origen, y respetando la destinacién del mismo”.
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Que en desarrollo de lo anterior, el Decreto 1821 de 2020, en el capitulo 8, en relacion
con el manejo presupuestal de las regalias de las entidades territoriales, sefialé que: “El
presupuesto de las entidades territoriales a las cuales les aplica este capitulo
presupuestal contendra un capitulo independiente de regalias el cual debe incorporar
los rubros a los que hace referencia el catalogo de clasificacién presupuestal del
Sistema General de Regalias expedido por la Direccién General de Presupuesto
Publico Nacional, del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico”. Asi mismo, se indica
que al terminar cada bienalidad del presupuesto, las entidades territoriales realizaran
deben realizar un ejercicio auténomo e independiente de cierre presupuestal para el
capitulo de regalias.

Que el PLAN DE DESARROLLO “BOLIVAR UNIDO POR UN CAMBIO PRODUCTIVO
Y JUSTO 2020 - 2023", fue aprobado y modificado mediante Acuerdo Municipal 016 de
2020, luego de surtir todo el tramite establecido de formulacién y concertacion con las
instancias respectivas indicadas en la Ley Organica de Planeacion y normas
reglamentarias.

Que para llevar a cabo el proceso de construccion del capitulo independiente del
Sistema General de Regalias del PLAN DE DESARROLLO “BOLIVAR UNIDO POR UN
CAMBIO PRODUCTIVO Y JUSTO 2020 - 2023", se hizo uso de la metodologia
propuesta por el Departamento Nacional de Planeacion, publicada como guia con sus
respectivos formatos sugeridos y dispuestos en la pagina institucional del Sistema
General de regalias.

Que la etapa diagnéstica del capitulo arrojo que, en el Plan de Desarrollo Municipal y su
respectivo Plan Plurianual, los recursos del Sistema General de Regalias se asociaron
a los sectores: SALUD Y PROTECCION SOCIAL con proyectos de “Apoyo a /a red
publica de salud para la consecucién de equipos de proteccion y contencion del
coronavirus en el municipio de Bolivar’, “Apoyo al sostenimiento nutricional de la
poblacion vulnerable del territorio del municipio de Bolivar’ y “Asistencia alimentaria a la
poblacién indigena embera chami afectada por causas de la calamidad publica
declarada en el marco de la emergencia econémica, social y ecol6gica a raiz del covid-
19 en el municipio de Bolivar’, Y VIVIENDA con el proyecto de “Actualizacién del
esquema de ordenamiento territorial del municipio de Bolivar’ cuyo alcance
corresponde a la primera fase con entregable de documento diagnéstico, cartografia y
estudios basicos de riesgos; donde la totalidad de los proyectos relacionados, se
aprobaron en la vigencia 2020.

Que se realizaron las mesas de concertaciéon con los diferentes sectores y comunidad
en general, haciendo uso de medios presenciales con aforo y virtuales, dadas las
condiciones de restriccion existentes por la COVID-19.
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Que los resultados de dichas mesas reposan en el archivo de la secretaria de
planeacion del municipio y reflejan los acuerdos logrados con los diferentes sectores
participantes y representativos, los cuales se plasman en el presente decreto.

Que la base usada para el calculo de los recursos financieros que soportaran las
inversiones a realizar en los proyectos priorizados e incorporados en el capitulo
Independiente del Sistema General de Regalias del Plan de Desarrolio Municipal, son
las asignaciones contempladas en Ia Ley 2072 de 2020 con las fuentes Asignacién
para la Inversién Local - Ambiente y Desarrollo Sostenible, Asignacién para la inversién
Local segin NBI y cuarta, quinta, y sexta categoria, Asignaciones Directas (20% del
SGR) y Asignaciones Directas Anticipadas (5% del SGR), los valores establecidos en
los Decretos 317 y 322 de 2021, asi como los calculos de saldos iniciales para el bienio
2021-2022 identificados en el cierre del capitulo independiente del SGR y la proyeccion
de recursos publicada en la plataforma Sicodis para la vigencia del 2023.

Que, de acuerdo a la base financiera mencionada en la consideracién anterior, los
recursos asignados para el municipio en las diferentes vigencias que componen el
presente decreto son:

ASIGNACION DISPONIBLE PARA APROBACION DE PROYECTOS. Fuentes: Ppto 2021-2022 MHCP "“ io Vs Sicodis
ASIGNACION :
ASIGNACION
paRALA | PARA L‘; AsiGNAcio] ASICNAC! DECRETO 317 VALOR
nversion | N 4 NES JES DECRETO 322 | DECRETO |DisponigiLip| 2 PONIBILE pEzngy  (APROBACIO
LOCAL SEGUN DIRECTAS DAD INICIAL NES BIENIO Asignacién
LOCAL - DIRECTAS DE2021 |322DE2021| ADINICIAL SALDO DEL
NBI Y CUARTA, ANTICIPA 2021-2022 - ACTUAL | Totalgeneral | Enfoque
AMBIENTE ¥ NTAy | (20%DEL 5 | DESAHORRO | DESAHORR | 2021-2022 - s MAYOR phels E vongmngss Sonisin’
pesarrouo| ¥/ SGR). ;T.ss:; CAIDA2020- | OCAIDA [AlL {Calculada Recaupo | 75 iy 00 |
SOSTENIBLE. Ley 2072 de Ry AlL 2020- AD Mcplia) (Calcutada 2017-2018 - !
ley2072de | CATEGORIA. 2000 | Y2072 Mepio} i VIGENCIA
w20 |lev2072de de 2020 FUTURA
$172.159.275 $1.115.035.287 5_4._2;\2.11? 51.097.247 51?0'01.‘& $197.280| 5421.797.613 _&1&959,13& 5&55_9_034 50 910.028.955 %ML
ASIGNACION DISPONIBLE PARA APROBACION DE PROYECTOS. 2023
Fuente: https://sicodis.dnp. ov.co/Reportes/Rep PlanDeRecursos.aspx (26/05/2021)
ASIGNACION
ASIGNACION PARA LA
PARA LA INVERSION ASIGNACIONE Asignacién
. |ASIGNAC
INVERSION | LOCALSEGUN S ;:EC::SNE S DIRECTAS TOTAL Enfoque
LOCAL - NBI Y CUARTA, (20% DEL SGR) ANTICIPADAS | Proyeccin 2023 2021-2022-2023 Diferencial
AMBIENTEY | QUINTA, Y (5% DEL SGR) (AD)
DESARROLLO SEXTA 2021-2022-2023
SOSTENIBLE | CATEGORIA
$124,552.043 $809.588.282 $2.066.290 5573.433 $936.780.048| $2.846.809.003 $357,709
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Que, por lo anterior, es necesario adoptar mediante decreto las modificaciones al PLAN
DE DESARROLLO “BOLIVAR UNIDO POR UN CAMBIO PRODUCTIVO Y JUSTO
2020 - 2023”.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Incorpérese en el PLAN DE DESARROLLO “BOLIVAR UNIDO
POR UN CAMBIO PRODUCTIVO Y JUSTO 2020 - 2023”, el capitulo independiente de
inversién con cargo al Sistema General de Regalias, cuyo contenido lo conforma:
Introduccién, Diagnéstico, Componente Estratégico y Componente Financiero con sus
anexos.

PARAGRAFO UNICO: Es parte integral del presente decreto y del Plan de Desarrollo,
la matriz de priorizacién de proyectos del SGR del municipio de BOLIVAR, la cual
contiene el resultado del ejercicio de participacion interna y ciudadana, donde se
estipulan los proyectos de inversién, que estaran a cargo de los recursos del SGR.

ARTICULO SEGUNDO: Actualicese el Plan Plurianual del Plan de Desarrollo Municipal
y sus diferentes instrumentos, con los calculos realizados de la sumatoria de los
recursos del SGR bienio 2021 - 2022, para apropiacion en la aprobacién de proyectos
para el municipio, segin Excel del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, validado
por el Departamento Nacional de Planeacion y la proyeccion presupuestal en el Plan de
Recursos de SICODIS DNP, y restando los compromisos que muestran en el decreto
del cierre presupuestal de regalias municipal.

ARTICULO TERCERO: Para las asignaciones correspondientes a las iniciativas y
proyectos de inversion para la poblacion con Enfoque Diferencial se realizé
concertacion con las comunidades indigenas que tienen presencia en el territorio,
arrojando la priorizacién de necesidades a incluir en los proyectos indicados en la matriz
de priorizacion de proyectos que forma parte integral del presente decreto y del capitulo
independiente de inversién con cargo a los recursos del Sistema General de Regalias.

ARTICULO CUARTO: Se realizaran las gestiones necesarias para la aprobacion y
ejecucion de proyectos de impacto regional, a través de las diferentes instancias
existentes y definidas mediante Ley 2056, las cuales contemplan las iniciativas
descritas en la matriz de proyectos del SGR con fuentes de gestion Departamental,
Regional y Nacional.
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ARTICULO QUINTO: E presente Decreto rige a partir de la fecha de sy expedicion a
los XX del mes de mayo de 2021.

COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de Bolivar Valle del Cauca a los diez dias (10) dias del mes de
junio de dos mil veintiuno (2021

Alcalde Municipal
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